
教科目標 
 

救急救命士科 

 

養成目的 

医療の高度化、超高齢化社会の継続および気象や環境の変化に伴う現在の日本の救急現

場で、病院前救護のスペシャリストの養成を目的とします。 

病院前医療従事者として期待される救急救命士として、複雑多様化する疾患や災害・事

故の傷病者の予後の改善を目指し、最新の知見による知識と技術を習得し、医療人として

向上心を持ち、外柔内剛の信頼される人間性を持つ救急救命士を養成します。 

 

教育目標 

 救急救命士国家試験、公務員試験合格に向けた基礎学力を身につけるとともに、日進月

歩する救急医療への知識の更新と、救急隊として、また多職種連携に対応できる医療従事

者として協働できる連帯感を身につけます。 

 

取得目標資格 

１. 救急救命士 

２. 応急手当普及員 

３. JPTECプロバイダー 

４. PEMECプロバイダー 

 

就職分野 

１. 消防機関 

２. 海上保安庁 

３. 防衛省（自衛隊） 

４. 医療機関 

５. 民間救急搬送会社 

 

職種 

救急救命士 

 

 

 

 

 

 



学年・学期到達目標 

１年次：救急救命士として必要な基礎医学の知識を学び、基本手技を身に付ける。また消

防採用試験に必要な知識も 1年次より学んでいく。さらに社会人として求められ

る資質を養うことも目標とする。 

前期：規律訓練や体力作りを通じて将来像への意識作りを行う。また救急救命士とし

て必要な基本手技を習得する。 

後期：前期に引き続き基礎的な医学知識を身に付けるほか、医療体制や消防体制（業

務）を学びプレホスピタルの重要性を理解する。 

２年次：救急救命士に必要な専門的医療知識や特定行為を含んだ救急救命処置を習得し、

実践的な実習を通して応用力を身に付ける。 

前期：1年次に学んだ基礎医学を基に臨床的な医療知識を習得していく。実習において

は救急隊を編成した活動を通じて、観察から重症度・緊急度の判断を習得する。 

後期：臨床実習を通じて医療人としての自覚、接遇、コミュニケーション能力を学ぶ。 

３年次：集大成として救急救命士資格取得および消防採用試験に合格することを目指す。 

前期：2年間で習得した知識とスキルを基に、プレホスピタル標準化コースを取り入れ、

更なるレベルアップを図る。 

 後期：国家試験合格に向けて総合的な知識の集積を図る。 
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主体性 * 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ ○ ○ ○

働きかけ力 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ ○

実行力 〇 〇 ○ 〇 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 〇 ○ ○ ○ ○ ○

課題発見力 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ ○ ○ ○

計画力** 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 ○ ○ ○ ○

創造力 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ ○

傾聴力 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○

発信力 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ ○ ○ ○

チームワーク力 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 ○ 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 〇 ○ ○ ○ ○

主体性 *：「Hand-book of Life Style」から第3の原則「自分でやろう」に該当する

計画力**：「Hand-book of Life Style」から第1の原則「目的をもってやろう」第2の原則「大事なことからやろう」に該当する

２年

コンセプト：職業人としての「身構え・気構え・心構え」の育成
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社会人基礎力
3つの能力

ＪＥＳＣキャリア教育
委員会推進

「キャリア教育の
主要能力項目」

入学前
キャリア教育

の機会

卒後
キャリア

教育
の機会

在学中キャリア教育の機会

（教育行事・科目）

３年学生生活 １年
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前に踏み出す力
（アクション）

考え抜く力
（シンキング）


