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リスク管理について

【単位認定の方法及び基準（試験やレポート評価基準など）】

【使用教科書・教材・参考書】
・配布資料

【準備学習・時間外学習】
・各講義で学んだマネジメントスキルを実践できるよう、復習しておく。

試験の結果を100点満点として成績を評価する
定期試験のみ実施とし
60点以上の場合に科目を認定する

定期筆記試験

2021 年度 授業概要　

チームマネジメント演習

授業回数

円滑な業務遂行

準備物(教材)

医療マネジメント概論

問題解決技法とコミュニケーション

利益計画と財務管理

科目名

【授業の目的・ねらい】
組織や個人、業務の管理だけでなく、安全やリスクに関する概念や管理方法について幅広く学び、個と組織に対
するマネジメントスキルを身につける。

【授業全体の内容の概要】
個人・組織マネジメントの概念から医療サービスを支える組織運営という視点を通じて、経営組織としてのマネ
ジメントを学習する。

【授業終了時の達成課題（到達目標）】
本授業を通して、個人のマネジメントが出来るようになるだけでなく、臨床工学という分野が医療業界において
どのように組織マネジメントに活用できるか自らの言葉で説明できるようになる。

リーダーシップと人の活用

講義内容

授業ガイダンス、組織について

【実務者経験】
臨床工学技士として神戸大学医学部附属病院に勤務。医療機器安全管理責任者として、院内の医療機器の安全管
理に従事。

組織活動とマネジメント


